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OBJETIVOS

Ata n° 2 — Ata de admitidos e excluidos

Verificagdo dos requisitos de admissdo dos candidatos a concurso e elaboragéo da lisat proviséria
de admitidos e excluidos — Procedimento para recrutamento por mobilidade na categoria de
Assistente Operacional — Cédigo da BEP OE 202111/0131

PESSOAS CONVOCADAS NBRICAS
Ana Maria de Fatima Carrico Basaloco

Edificio da Camara Municipal de
Estremoz

DATA: 24.11.2021 HORA: 10:00 horas

LOCAL:
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Aos vinte e quatro dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, pelas
dez horas nas instalagdes da Camara Municipal de Estremoz, no Rossio Marqués de
Pombal, reuniu o Juri designado por despacho n.° 187 do Senhor Presidente da
Camara, datado de 28 de outubro de 2021, constituido nesta data pelos seus
membros efetivos:

Presidente: Ana Maria de Fatima Carrico Basaloco, Técnica Superior do mapa
de pessoal do Municipio de Estremoz

1.° Vogal efetivo: Jodo Antonio Cruz Barbas, Assistente Técnico do mapa de
pessoal do Municipio de Estremoz;

2.2 Vogal efetiva: Jacinta Isabel Coutinho Pedras Carvalho, Assistente
Técnica do mapa de pessoal do Municipio de Estremoz;

A reunido teve como objetivo a verificagdo dos requisitos de admissdo dos
candidatos a concurso e elaboragéo da lista proviséria de admitidos e excluidos, no
ambito do procedimento para recrutamento por mobilidade na categoria de
Assistente Operacional — Cédigo da BEP OE 202111/0131.

Foram recebidas duas candidaturas dentro do prazo previsto. Pela andlise a

ambas as candidaturas, o Juri verifica que a candidatura de Soénia do Carmo

Palhinhas Fonseca cumpre os requisitos necessarios para a sua admisséo e que a

candidata reine os requisitos exigidos para o efeito, pelo que o juri deliberou que a
candidata é admitida. Por sua vez , atendendo ‘ao facto da outra candidatura ndo se
encontrar instruida em conformidade e pelo facto do candidato n&o cumprir os
requisitos necessarios para a sua admissdo, dado que nédo tem qualquer vinculo a

fungado publica, deliberou o Juri que o candidato Nelson Monforte Aguas dos Santos

Andrade sera excluido.

Ap6s a aplicagdo dos parametros de avaliagdo definidos para a Avaliagéo
Curricular dos candidatos , a candidata admitida foi pontuada com os valores
indicados na tabela anexa a presente ata, pelo que o Juri deliberou agendar a prova

de Entrevista Profissional de Selegéo.
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Por Ultimo o Juri deliberou notificar o candidato excluido, por oficio registado,
da respetiva decisdo de exclusdo, para efeitos de audiéncia prévia, nos termos dos
artigos 121° e 122° do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou
a presente ata, que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os

membros do Juri.

O Juri

A Presidente,
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O 1€ Vogal Efetivo,
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A 22 Vogal Efetiva,
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ANEXO |

Ficha de Avaliacao Curricular

Nome do candidato: Sénia do Carmo Palhinhas Fonseca

1. Habilitagdes Académicas (HA)
Habilitagdes Académicas (HA): Licenciatura

Classificagao 15 valores

2. Formagéo Profissional (FP_)
Formagao Profissional (FP): 52 Horas

Classificagao 10 valores

3. E_)fperiéncia Profissional (EP)
Experiéncia Profissional (EP) : 5 anos e 6 meses e 22 dias ( em 24 de Novembro 2021)

Classificacdo 16 valores

4, Avaliagao de Desempenhc_) (AD)

Avaliagéo de Desempenho (AD): 45

Classificagao_20 valores|

Classificagao Total

AC = (HA + FP + 1,5*EP + 0,5AD) / 4
(15+10+1,5*16+0,5*20) / 4

AC= 14,75 valores

O Presidente,

A

O 2° Vogal efetivo,
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