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INTRODUÇÃO 
 

ENQUADRAMENTO LEGAL 
 

As Grandes Opções do Plano para 2014 são elaboradas pela Câmara Municipal de 

Estremoz atendendo ao disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 33.º da Lei n.º 

75/2013, de 12 de setembro. 

São ainda elaboradas nos termos do disposto no ponto 2.3. do Plano Oficial de 

Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.º 54-A/99, 

de 22 de fevereiro, com as alterações que lhe foram posteriormente introduzidas1. 

De acordo com o POCAL, os documentos previsionais das Autarquias são as Grandes 

Opções do Plano e o Orçamento. As Grandes Opções do Plano são expressas no 

Plano Plurianual de Investimentos e no Plano das Atividades Mais Relevantes. Assim, 

as Grandes Opções do Plano para 2014 compreendem o Plano Plurianual de 

Investimentos (PPI) para o quadriénio de 2014/2017 e o Plano das Atividades Mais 

Relevantes (PAMR) para o ano de 2014. Enquanto o PPI diz respeito às despesas de 

capital, o PAMR integra as ações/iniciativas municipais que implicam despesas de 

natureza corrente.  

Os códigos e a classificação orçamental aplicados são os decorrentes do disposto no 

Decreto-Lei n.º 26/2002, de 14 de fevereiro, sendo que a classificação funcional 

apresentada no PPI e no PAMR é a determinada por força do disposto no ponto 2.5.1. 

do POCAL. 

As Grandes Opções do Plano e a proposta de Orçamento, depois de aprovadas pelo 

executivo camarário, são enviadas à Assembleia Municipal de Estremoz, órgão ao 

qual cabe a sua aprovação final, de acordo com o disposto na alínea a) do n.º 1 do 

artigo 25.º da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro.  

Ainda de acordo com o POCAL, os principais dados terão como referência a data de 1 

de outubro do ano anterior ao que respeitam os documentos previsionais, ou seja, de 

2013.  

                                                
1 LEI N.º 162/99, DE 14 DE SETEMBRO, DECRETO-LEI N.º 315/2000, DE 2 DE DEZEMBRO E DECRETO-LEI N.º 84-A/2002, DE 5 DE 

ABRIL 
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A previsão das receitas relativas a impostos, taxas e tarifas municipais, de acordo com 

o disposto no ponto 3.3. do POCAL, resultam da média aritmética simples das 

cobranças efetuadas pelo Município de Estremoz nos 24 meses que precedem o mês 

da elaboração dos documentos previsionais. No caso concreto, foram tidas em conta 

as cobranças efetuadas desde 1 de outubro de 2011 a 30 de setembro de 2013. 

É ainda de salientar que, nos termos do disposto no artigo 4.º da Lei n.º 12-A/2008, de 

27 de fevereiro, e que estabelece os regimes de vinculação, de carreiras e de 

remunerações dos trabalhadores que exercem funções públicas, as Grandes Opções 

do Plano e Orçamento são acompanhadas pelo Mapa de Pessoal para 2014. 

 

ESTRATÉGIA E OBJETIVOS 
 

Os instrumentos de gestão previsional, agora apresentados, definem as principais 

linhas de desenvolvimento estratégico da Autarquia, para o ano de 2014 e, num 

horizonte mais vasto, para o quadriénio 2014/2017. 

Com o objetivo de obter um documento que reflita as necessidades reais do Concelho 

e devido à sua relação de maior proximidade com as pessoas, todas as Freguesias 

foram convidadas a participar no processo de elaboração das Grandes Opções do 

Plano, através da indicação de três obras/ações que entendessem prioritárias e que 

justificassem a sua inclusão no PPI ou no PAMR (ver Anexo I). 

Foi ainda dado cumprimento ao Estatuto do Direito da Oposição, nos termos do 

disposto na alínea r) do n.º 1 do art.º 64.º da Lei n.º 169/99, de 18 de setembro, na sua 

atual redação, e do disposto no n.º 3 do art.º 5.º da Lei n.º 24/98, de 26 de maio. 

Foram convidados a participar no processo e a dar contributos para a elaboração das 

Grandes Opções do Plano os partidos políticos e grupos de cidadãos independentes 

com assento na Assembleia Municipal (Movimento Mais Independência por Arcos, 

CDU – Coligação Democrática Unitária, PS – Partido Socialista e PSD – Partido Social 

Democrata), não tendo sido obtida qualquer resposta. 

Os grandes objetivos estratégicos traçados para 2014 são os que têm vindo a ser 

definidos em planos anteriores, numa perspetiva de continuidade do trabalho até aqui 

desenvolvido pela autarquia nas diversas áreas, salientando-se o facto das ações e 



 Município de Estremoz  Grandes Opções do Plano | 2014 
 

  

4 

das opções que se apresentam neste plano não serem imutáveis, pois a realidade 

socioeconómica do Concelho, da Região e do País assim o determina e, a todo o 

momento, poderá haver a necessidade de reajustar a estratégia que definimos para o 

desenvolvimento do Concelho de Estremoz. 

Assim, as Grandes Opções do Plano para 2014 compreendem um conjunto de 

propostas de ações, obras e atividades, muitas delas já iniciadas em anos anteriores, 

razão pela qual mantemos os seis grandes Objetivos Estratégicos de Desenvolvimento 

do Concelho, cujo desenvolvimento se espelha no PPI e nas PAMR: 

1. Aproximar a autarquia dos cidadãos: dar mais prioridade às pessoas 

2. Ordenar o território para garantir o desenvolvimento sustentável 

3. Acrescentar mais valor ao Concelho: dinamizar a economia 

4. Proteger e valorizar o ambiente: garantir mais qualidade de vida 

5. Investir na Educação, na Cultura e no Desporto 

6. Construir o futuro, com respeito pelo passado. 
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FATORES CONDICIONANTES DA GESTÃO AUTÁRQUICA 
 

RECURSOS FINANCEIROS 
 

Na elaboração do orçamento da receita foram tidas em conta as regras previsionais 

constantes do POCAL e a previsão das receitas provenientes do Orçamento de 

Estado, de contratos-programa com a Administração Central, dos fundos comunitários, 

da venda de bens de investimento e rendimentos de propriedade, de acordo com o 

seguinte: 

ü A previsão das receitas relativas a impostos, taxas e tarifas municipais, de 

acordo com o disposto na alínea a) no ponto 3.3. do POCAL, resultam da 

média aritmética simples das cobranças efetuadas pelo Município de Estremoz 

nos 24 meses que precedem o mês da elaboração dos documentos 

previsionais, tendo-se tido em conta as cobranças efetuadas no período de 1 

de outubro de 2011 a 30 de setembro de 2013; 

ü Foram tidas em conta as receitas decorrentes de projetos candidatados a 

fundos comunitários e outros contratos com a Administração Central, nos 

termos da alínea b) do ponto 3.3. do POCAL e conforme estatuído na alínea b) 

do art.º único do Decreto-Lei n.º 84-A/2002, de 5 de abril; 

ü Em relação às verbas a transferir do Orçamento de Estado, nos termos do 

disposto na alínea c) do ponto 3.3. do POCAL, foram tidos em conta os valores 

previstos no Orçamento de Estado para 2014, uma vez que à data de 

elaboração das Grandes Opções do Plano o mesmo já foi aprovado, na 

generalidade, pela Assembleia da República (ver Quadro I); 

ü As restantes receitas foram calculadas com base no histórico da evolução das 

receitas do Município, bem como as receitas já previstas pela venda de bens 

de investimento (Anexos II e III). 
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Quadro I – Valores a receber da Administração Central em 2014 (valores em Euros) 

 

 
Quadro II – Variação de fundos municipais entre 2008 e 2014 (valores em Euros) 

 

 

Gráfico I – Variação total dos fundos municipais entre 2008 e 2014 (valores em Euros) 

 

No Quadro II e no Gráfico I podemos observar a variação dos fundos municipais 

provenientes da Administração Central entre 2008 e 2014. Como podemos constatar, 

há uma variação total negativa de 2.76% em relação a 2013.  

O valor recebido do Orçamento de Estado continua a ser manifestamente insuficiente 

para fazer face às despesas de funcionamento da autarquia, bem assim como para 
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trabalhar com uma receita quase um milhão de euros abaixo da recebida em 2009, 

apesar da realidade social e económica do País e do Concelho ser muito distinta. 

Para 2014, o Orçamento do Município de Estremoz prevê um total de 14.477.182€ de 

receita, distribuídos por 11.368.001€ de receitas correntes (78.52%) e 3.109.176€ de 

receitas de capital (21.48%). 

No que diz respeito à despesa, o Orçamento para 2014 prevê uma diminuição total de 

cerca de 40% das despesas (menos 9.495.056€) relativamente a 2013, o que denota o 

esforço da Câmara Municipal em concretizar a contenção de despesas imposta, por 

um lado pela diminuição das receitas e, por outro, pela Lei dos Compromissos e 

Pagamentos em Atraso (LCPA). 

Ademais, tendo em conta a adesão do Município ao Programa de Apoio à Economia 

Local (PAEL), que impõe também a tomada de medidas de contenção da despesa, 

julgamos que esta diminuição substancial das despesas previstas é um indicador de 

que o Município está a conseguir atingir o equilíbrio orçamental.  

 

Quadro IV – Variação do orçamento da despesa entre 2008 e 2014 
 

 

Gráfico II – Evolução do orçamento da despesa entre 2008 e 2014 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PARA O DESENVOLVIMENTO DO 
CONCELHO DE ESTREMOZ 
 
Objetivo 1 – APROXIMAR A AUTARQUIA DOS CIDADÃOS: DAR 
MAIS PRIORIDADE ÀS PESSOAS 

O Município de Estremoz continuará a desenvolver todos os esforços para garantir 

uma gestão de proximidade com os munícipes, baseada no rigor, na transparência e 

na prestação de um serviço de excelência, com o objetivo de melhorar a gestão dos 

recursos humanos, técnicos, administrativos e operacionais disponíveis, contribuindo 

para a modernização e inovação administrativa dos serviços.  

A formação dos trabalhadores do Município tem vindo a ser uma preocupação deste 

executivo e continuará a ser uma aposta em 2014, pois contribui para a melhoria do 

seu desempenho profissional, para melhorar a sua capacidade de resposta aos 

desafios que diariamente são lançados e para o estabelecimento de uma maior 

relação de proximidade com os munícipes. 

Na área da Comunicação e Imagem, continuaremos a procurar novas formas de 

diálogo com os munícipes, fazendo chegar a informação sobre as atividades da 

autarquia de forma simples, com rigor e transparência: internet, redes sociais, relações 

com a comunicação social, continuação do programa radiofónico “Agenda do 

Município”, edição do Boletim Municipal e da Agenda Cultural.  

Na atual conjuntura de crise económica em que vivemos, é necessário desenvolver 

políticas de ação social e de apoio aos segmentos da população mais carenciados: 

crianças, jovens, desempregados e idosos. 

Por essa razão, tentaremos lançar novos projetos na área da intervenção social e 

daremos continuidade aos projetos já existentes: Rede Social, Academia Sénior, 

alargamento das regalias do Cartão 65+, realização do Encontro de Memórias anual, 

Programa Médicos do Mundo, entre outros. 

Na área do emprego continuaremos a desenvolver parcerias com o Instituto do 

Emprego e da Formação Profissional, no sentido de continuarem a ser 

disponibilizados para os serviços municipais trabalhadores ao abrigo dos programas 
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ocupacionais (CEI e CEI+), Passaporte Emprego e Estágios Profissionais, permitindo, 

por um lado, responder às necessidades do Município em termos de recursos 

humanos e, por outro, garantir a ocupação dos desempregados, a sua inserção na 

vida ativa e o aumento do seu rendimento. 

Dinamizaremos o Gabinete Municipal de Proteção Civil, apoiaremos a continuidade do 

Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal e continuaremos o importante trabalho 

desenvolvido pelo Corpo de Sapadores Florestais Municipais, quer no apoio social, 

quer na área da proteção do ambiente e da floresta contra incêndios. 

Continuaremos a apostar na realização de protocolos de delegação de competências 

nas freguesias, que permitam a realização de pequenas obras e ações que vão de 

encontro às necessidades efetivas das populações, contribuindo para a concretização 

dos objetivos que estão inerentes à política de proximidade aos cidadãos e de mais 

prioridade às pessoas. 

No Anexo I apresentam-se as principais ações indicadas por cada uma das 

Freguesias do Concelho, no âmbito da consulta efetuada durante a elaboração das 

Grandes Opções do Plano, às quais tentaremos dar resposta no horizonte temporal do 

plano, sendo certo que, nalguns casos, as mesmas só serão possíveis através de um 

reforço da descentralização de competências para as Freguesias. 

 

Objetivo 2 – ORDENAR O TERRITÓRIO PARA GARANTIR O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Em 2014 estará concluída a Revisão do Plano Diretor Municipal (PDM). Esta revisão 

implicou a reconsideração e a reapreciação global, com caráter estrutural ou 

essencial, das opções estratégicas do plano existente, dos princípios e objetivos do 

modelo territorial definido ou dos regimes de salvaguarda e valorização dos recursos e 

valores territoriais. 

Trata-se de um processo moroso e em constante dinâmica, uma vez que a sua 

concretização tem sido também afetada pelas sucessivas alterações verificadas ao 

nível do regime jurídico dos instrumentos de gestão territorial e dos restantes diplomas 
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que o complementam, como é o caso dos regimes jurídicos das RAN e da REN, ou da 

entrada em vigor do PROT Alentejo. 

É ainda objetivo da autarquia promover investimentos que conduzam ao 

desenvolvimento sustentável, através da preservação do ambiente, do ordenamento 

do território, da criação de condições para a fixação de empresas e criação de 

emprego, bem como fomentar as ações de preservação da cultura e das tradições 

locais.  

No que diz respeito à reabilitação urbana, estaremos atentos ao próximo Quadro 

Comunitário de Apoio e tentaremos tirar proveito do financiamento comunitário de 

obras de reabilitação dos nossos três centros históricos: Estremoz, Evoramonte e 

Veiros. Avançaremos já em 2014 para a elaboração dos Planos de Pormenor das 

Áreas de Reabilitação Urbana de cada um destes centros históricos, condição 

necessária ao desenvolvimento dos respetivos planos de ação. 

No Rossio Marquês de Pombal pretendemos reordenar a área destinada ao mercado 

tradicional e das velharias, criando condições dignas para o funcionamento do 

mercado diário e dos diversos stands de venda, quiosques e espaços comerciais, ao 

mesmo tempo que se pretende promover uma maior requalificação paisagística, ao 

nível da reorganização dos espaços ajardinados. 

No plano das relações com a Administração Central, e em concreto na área do 

ordenamento do território e do desenvolvimento rural, continuaremos a diligenciar para 

que seja concretizada a Variante ao IP2 a nascente da cidade, pois em muito 

beneficiará o ordenamento do trânsito na zona urbana, ao mesmo tempo que se 

traduz em menores impactes ambientais e económicos nas áreas afetadas pelo troço. 

Acompanharemos a execução das obras de aproveitamento hidroagrícola da Albufeira 

de Veiros e defenderemos a elaboração de um Plano de Ordenamento que defina o 

zonamento das atividades que prevejam a sua utilização, designadamente no que diz 

respeito à sua utilização recreativa, com parque de campismo e caravanismo, apoio de 

restaurante, zona balnear e de pesca desportiva. 
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Na área da rede viária municipal o executivo procederá à beneficiação e recuperação 

de outras estradas e caminhos municipais cujo estado de conservação justifique uma 

intervenção, com o objetivo de conferir aos mesmos maior segurança rodoviária. 

No que diz respeito aos caminhos rurais, continuaremos a apostar na sua 

recuperação, tendo em conta que os mesmos se revestem da maior importância para 

contrariar o isolamento das populações rurais e garantir o seu acesso aos bens e 

serviços de que diariamente necessitam, quer nas sedes de Freguesia, quer na sede 

do Concelho. 

 

Objetivo 3 – ACRESCENTAR MAIS VALOR AO CONCELHO: 
DINAMIZAR A ECONOMIA 

Para promover uma maior dinamização da economia, assente nos valores do 

desenvolvimento sustentável, será prioridade da autarquia: 

ü a dinamização e a renovação das atividades económicas tradicionais, através 

do reforço dos fatores de competitividade; 

ü a diversificação da especialização produtiva, potenciando atividades 

económicas emergentes de maior valor acrescentado e/ou maior intensidade 

tecnológica, com a consequente criação de empregos qualificados; 

ü a captação de atividades económicas associadas às vantagens logísticas do 

Concelho, resultantes da sua posição geográfica e da sua proximidade à área 

metropolitana de Lisboa e à fronteira espanhola; 

ü a participação em redes mais alargadas, através do aprofundamento da 

cooperação territorial e transfronteiriça; 

ü o reforço da competitividade e da atratividade da cidade, associando-a de 

forma inovadora e eficaz ao espaço envolvente (complementaridade entre o 

espaço urbano e o espaço rural), garantindo assim a coesão social e territorial; 

ü a promoção de iniciativas que visem a obtenção de padrões de excelência 

ambiental, através de uma gestão mais eficiente dos recursos naturais e das 

energias alternativas. 
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A base económica do Concelho de Estremoz integra um conjunto de atividades 

tradicionais provenientes da exploração e transformação de vários recursos 

endógenos, como a agricultura, o artesanato, os produtos agroalimentares e a 

indústria extrativa do mármore, que são suscetíveis de melhorar os seus níveis de 

competitividade e, desta forma, aumentar o seu contributo para a produção local, 

regional e nacional. 

Uma das apostas no desenvolvimento económico do Concelho passará pela 

dinamização e recuperação destas atividades económicas, numa primeira abordagem, 

através do apoio à instalação e/ou recuperação de pequenas e médias empresas que 

no Concelho se queiram instalar.  

Neste contexto, a Zona Industrial de Arcos desempenhará um papel preponderante 

para o desenvolvimento da economia local, em especial no atual contexto de crise 

económica, pois permitirá que pequenas, médias e grandes empresas se instalem no 

Concelho, fomentando a criação de postos trabalho e contribuindo para a fixação e 

rejuvenescimento das populações. 

O desenvolvimento do sector pecuário tem reflexos numa diversificada gastronomia 

com base no borrego e na produção agroindustrial de enchidos de qualidade 

certificada. Para além disso, a força da pecuária no Concelho é notória aquando da 

realização da FIAPE, onde a exposição animal tem vindo a consagrar-se como uma 

das melhores do Alentejo. Queremos fortalecer ainda mais este setor, através da 

criação de condições, no Parque de Feiras, para a realização de leilões de gado ovino 

e bovino, em parceria com a ACORE – Associação de Criadores de Ovinos da Região 

de Estremoz. 

Ainda no âmbito dos Mercados e Feiras continuaremos a realizar uma série de 

eventos no Parque de Feiras e noutros pontos da cidade, com destaque para os 

certames já existentes (FIAPE, Feira de Artesanato, Cozinha dos Ganhões, Feira de 

Saldos de Stocks, Mercado do Lago). Para além disso, apostaremos na promoção e 

dinamização do Mercado Tradicional, da Feira de Antiguidades e Velharias e das 

feiras e mercados de levante, que muito contribuem para uma maior projeção e 

valorização socioeconómica do Concelho. 
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A autarquia desenvolverá esforços no sentido de apoiar a instalação de novas 

unidades de produção agroindustrial no Concelho (vinhos, azeites, enchidos, queijos, 

doçaria…) e de incentivar e fortalecer o papel do Mercado Semanal de Estremoz como 

forma de apoio às populações rurais e de dinamização da cidade.  

O setor do Turismo tem vindo gradualmente a ganhar importância no seio da região 

Alentejo e, também no Concelho de Estremoz, é notório o crescimento do setor, 

graças à diversidade dos nossos recursos naturais, patrimoniais e culturais, cuja 

autenticidade e singularidade são potenciadoras de uma utilização e dinamização 

sustentada desses recursos. 

A gravação de uma telenovela da TVI em Estremoz tem contribuído para a promoção 

do nosso concelho e da região Alentejo a nível nacional, sendo certo que no futuro 

saberemos retirar desta iniciativa os devidos dividendos turísticos, contribuindo para a 

dinamização da economia local. 

Continuaremos a desenvolver iniciativas de promoção turística, tais como a criação de 

novos produtos turísticos, o desenvolvimento de vídeos e ações promocionais, a 

criação de rotas turísticas na cidade e no concelho, a criação de um Plano de 

Promoção do Artesanato Local e uma série de projetos associados à imagem 

“Estremoz tem mais encanto”. 

O Projeto “Por Terras Raianas” permitirá desenvolver um conjunto de iniciativas que 

visam a promoção e dinamização turística do Concelho, tais como a criação de uma 

rede de percursos pedestres na Serra d’Ossa, a instalação de novas tecnologias de 

apoio ao visitante e o desenvolvimento de novos meios promocionais. 

 

Objetivo 4 – PROTEGER E VALORIZAR O AMBIENTE: GARANTIR 
MAIS QUALIDADE DE VIDA 

A garantia de um abastecimento de água em quantidade e em qualidade, o acesso a 

um sistema público de saneamento e a recolha e tratamento dos resíduos sólidos 

urbanos têm sido uma preocupação constante deste executivo. Continuaremos a 

diligenciar no sentido da melhoria destes sistemas, para garantir maior qualidade de 

vida das populações. 
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Esperamos ver resolvida a questão do abandono do Sistema Águas do Centro 

Alentejo, que continua sem uma resposta, por parte do Ministério da Agricultura, do 

Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Território, que garanta a concretização das 

deliberações da Câmara e da Assembleia Municipais. 

Enquanto tal não acontece, desenvolveremos ações e investimentos na área do 

abastecimento de água e do saneamento, que procurem dar resposta às 

necessidades concretas das populações e que resolvam as questões sociais e 

ambientais que estão subjacentes às deficiências daqueles sistemas, 

designadamente: 

• A continuação do investimento do sistema de Telegestão da Água; 

• A implementação de um Sistema de Monitorização da Qualidade e da 

Quantidade da Água; 

• A melhoria e o alargamento da rede de abastecimento de água e saneamento 

a vários aglomerados populacionais; 

• A construção da rede de saneamento e ETAR na freguesia de Glória; 

• A construção de rede de saneamento e ETAR de pequenas dimensões na 

Frandina, Casas Novas e Mamporcão; 

• A construção de ETAR na Venda do Ferrador e em Evoramonte; 

• A candidatura de vários investimentos na área do abastecimento de água e 

saneamento a financiamento comunitário, no âmbito do Ciclo Urbano da Água. 

Na área da recolha e tratamento de resíduos sólidos urbanos, procuraremos efetuar o 

reforço do número de contentores e ecopontos colocados à disposição na cidade e 

nas freguesias, para além da realização de ações de sensibilização e educação 

ambiental que visem a melhoria do sistema, quer ao nível da deposição, da recolha e 

do tratamento/reciclagem de resíduos. 

Continuaremos a melhorar os espaços verdes na cidade e nas freguesias, 

requalificando os existentes, designadamente o Jardim e Matas Municipais, e criando 

novos espaços de recreio e lazer, como é o caso do Parque Urbano de Estremoz, 

caso venha a ser obtido o financiamento comunitário para a sua execução. 
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Objetivo 5 – INVESTIR NA EDUCAÇÃO, NA CULTURA E NO 
DESPORTO 

A estratégia da autarquia nas áreas da cultura, do desporto e da educação continuará 

a ser desenvolvida de forma abrangente, envolvendo todos e começando, 

naturalmente, pelos mais jovens. Desta forma, as novas gerações poderão vir a 

assumir um importante papel na construção e desenvolvimento de novos movimentos 

culturais, ao mesmo tempo que assegurarão a manutenção dos existentes.  

Na área da Educação, a autarquia continuará a desenvolver todos os esforços para 

que a comunidade escolar do Concelho de Estremoz possua os meios humanos, 

técnicos e pedagógicos que garantam a todas as crianças e jovens um ambiente que 

motive a aprendizagem e que contribua para a melhoria progressiva dos níveis de 

qualificação das populações. 

A autarquia procurará ser um parceiro empenhado na melhoria do ensino no Concelho 

de Estremoz, com vista ao desenvolvimento de uma sociedade que espelhe os 

conceitos de democratização, qualidade, exigência e igualdade de oportunidades dos 

seus cidadãos. 

A gestão do parque escolar, a organização dos refeitórios e dos transportes escolares 

são áreas da ação social escolar que continuamos a entender serem fundamentais 

para o sucesso escolar e para contrariar o seu abandono. Ao mesmo tempo são 

medidas de apoio às famílias que importa manter e reforçar. Também nesta vertente 

as Freguesias desempenham um importante papel, através da realização de 

protocolos de delegação de competências nas áreas dos refeitórios e dos transportes 

escolares. 

No que diz respeito aos Núcleos Museológicos, continuaremos a realizar exposições 

temporárias e permanentes, tanto no Museu Municipal Prof. Joaquim Vermelho, como 

na Galeria D. Dinis, na Sala de Exposições do Centro Cultural e na Sala de 

Exposições Temporárias do recentemente recuperado Palácio dos Marqueses da 

Praia e Monforte. 

As atividades culturais terão em conta a existência de vários públicos, de múltiplos 

interesses, exigências e sensibilidades, pelo que tentarão ser representativas de uma 
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realidade local, em defesa das nossas tradições, mas ao mesmo tempo perspetivadas 

tendo em conta uma realidade global, à qual não podemos estar alheios e na qual 

queremos participar, de modo a dar a conhecer outros padrões culturais.  

Sob o lema de “Estremoz Mais Desporto”, continuaremos a desenvolver uma série de 

iniciativas na área desportiva e da juventude, tais como caminhadas, natação, 

“Programa Motricidade nos Lares”, participação na Festa da Malha, comemorações do 

Dia da Juventude, entre outras atividades. 

A Câmara Municipal continuará a apoiar as iniciativas e atividades do Movimento 

Associativo, através dos Programas de Apoio ao Desenvolvimento Cultural e 

Desportivo (PADC e PADD). 

Na área da juventude, destaque para o projeto Estremoz Férias Jovens, que 

proporciona uma alternativa às famílias estremocenses na ocupação dos tempos livres 

dos jovens durante as férias de verão, programa que já alargámos também às Férias 

da Páscoa. 

Através de uma parceria com a Direção Regional de Cultura, serão criadas as 

condições para a criação de um Centro Interpretativo do Ameixial, no que se refere à 

Batalha e às ruínas da Villa Romana de Santa Vitória. 

Continuaremos a apostar no apoio à realização de festas tradicionais nas freguesias, 

bem como à realização das Festas da Exaltação da Santa Cruz e do Carnaval de 

Estremoz. 

 

Objetivo 6 – CONSTRUIR O FUTURO, COM RESPEITO PELO 
PASSADO 

O Concelho de Estremoz possui um vasto património histórico, arquitetónico e 

arqueológico, cujos principais exemplos são os centros históricos de Estremoz, 

Evoramonte e Veiros, a Villa Lusitano-Romana de Santa Vitória do Ameixial e 

inúmeros exemplares da arquitetura rural civil e religiosa (azenhas, moinhos, quintas 

de recreio, fontanários, ermidas e capelas). Grande parte deste património está 
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classificado, ou em vias de classificação, o que atesta a sua importância no contexto 

nacional, regional e local. 

Assim, continuaremos a desenvolver ações de salvaguarda do património 

arquitetónico, arqueológico e paisagístico, tendo em conta a sua história, mas também 

as suas potencialidades para responder às necessidades e às vivências de hoje e de 

amanhã. 

O Concelho é também muito rico em património imaterial, como é o caso da tradição 

barrística ou da poesia popular. Por isso, a salvaguarda da herança do passado e a 

recuperação das memórias culturais coletivas passa também pelo desenvolvimento de 

ações de dinamização e proteção deste património imaterial. Como já atrás referimos, 

será desenvolvido um Plano de Promoção do Artesanato Local, como suporte para a 

inclusão dos Bonecos de Estremoz no Inventário Artístico Nacional e noutras listas de 

património classificado. 

No processo de salvaguarda do património local assume particular importância a 

recuperação e valorização das muralhas e baluartes das fortificações de Estremoz, na 

medida em que continuam a desenvolver-se esforços para a integração do Centro 

Histórico de Estremoz na lista do Património Mundial da UNESCO. 

Finalmente, continuamos a entender que a construção do nosso futuro, com base no 

respeito pelo nosso passado, pode ainda ser conseguida através da exploração do 

potencial de figuras e acontecimentos emblemáticos da nossa História, tal como temos 

vindo a fazer com a figura da Rainha Santa Isabel. 
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ANEXO I - PROPOSTAS/PRIORIDADES DAS FREGUESIAS 
 

FREGUESIA PROJETOS / INICIATIVAS 

AMEIXIAL 

Pavimentação de vários caminhos de terra batida 

Melhoria da rede de abastecimento de água em S. Bento 

Construção de ETAR em S. Bento e alargamento da rede de esgotos 

ARCOS 

Conclusão da intervenção na Rua José Lúcio da Silva Cardoso 

Requalificação do Largo 1.º de Maio 

Desenvolvimento de loteamento habitacional 

ESTREMOZ (SANTA 
MARIA E SANTO 

ANDRÉ) 

Construção de ETAR na Frandina, Mamporcão e Mártires 

Requalificação urbana: Bairro da Salsinha e Bairro de Mendeiros 

Alargamento e recuperação da Travessa do Antigo Caminho da Glória 

EVORAMONTE 

Requalificação da Antiga Casa da Câmara 

Conclusão dos arruamentos e passeios no Bairro das Correias 

Beneficiação do Caminho Municipal 1033 (Centro Histórico) 

GLÓRIA 

Construção da rede de saneamento 

Concretização da Urbanização do Outeiro 

Beneficiação de caminhos rurais 

S. BENTO DO 
CORTIÇO E SANTO 

ESTÊVÃO 

Melhoramento da conduta de abastecimento de água a S. Bento do Cortiço 

Pavimentações em diversos locais da Freguesia 

Melhoria da zona envolvente ao Polidesportivo 

S. DOMINGOS DE ANA 
LOURA 

Conclusão da obra de ampliação do Cemitério 

Construção da ETAR da Venda do Ferrador 

Construção de equipamentos destinados a atividades desportivas/recreativas 

S. LOURENÇO DE 
MAMPORCÃO E S. 

BENTO DE ANA 
LOURA 

Construção de passeios na entrada de S. Lourenço 

Conclusão das infraestruturas do Loteamento Farjeal da Aldeia 

Pavimentação de caminhos municipais e arruamentos na área da freguesia 

VEIROS 

Requalificação do Largo 25 de Abril 

Calcetamento da Rua N.ª Senhora do Mileu e Largo Joana Evangelista 

Requalificação do Jardim de Nossa Senhora do Mileu 
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ANEXO II – VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 

IMÓVEIS DISPONÍVEIS PARA ALIENAÇÃO Freguesia 
 Valor da 
avaliação  

Previsão da 
Receita 2014) 

Terreno para construção de habitação unifamiliar  
"Herdade da Ilha, Papa Tremoços, Esporão e 
Sobral, Lote n.º 6"  

Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       6.437,01 €          6.437,01 €  

Terreno para contrução de habitação unifamiliar 
"Loteamento da Eira, Lote n.º 5" 

São Lourenço e 
S.B.Ana Loura 

    42.331,60 €        42.331,60 €  

Habitação na R. Magalhães de Lima, nº 30/32" 
Estremoz (Sta 
Maria e Sto 

André) 
    98.000,00 €        98.000,00 €  

Edificio "Baluarte da Frandina, n.º 1" 
Estremoz (Sta 
Maria e Sto 

André) 
    63.100,00 €        63.100,00 €  

EB1 Évoramonte (em ruinas), sito na Herdade da 
Faia 

Évoramonte        1.700,00 €          1.700,00 €  

Prédio em ruínas "Rua Detrás da Cadeia" 
Estremoz (Sta 

Maria e Sto André)     58.600,00 €        58.600,00 €  

Estaleiros Municipais 
Estremoz (Sta 

Maria e Sto André)   336.100,00 €     336.100,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 1 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       5.500,00 €          1.650,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 4 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       4.000,00 €          1.200,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 8 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       3.000,00 €             900,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 11 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       3.000,00 €             900,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 17 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       2.900,00 €             870,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 18 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       2.800,00 €             840,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 19 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       3.000,00 €             900,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 20 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       3.000,00 €             900,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 21 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       3.000,00 €             900,00 €  

Loteamento "Courela do Poço" - Lote n.º 22 
Ameixial (Sta 
Vitória e São 

Bento) 
       3.000,00 €             900,00 €  

Terreno "Zona Industrial de Estremoz, Lote 18" Estremoz (Sta 
Maria e Sto André) 

    35.979,95 €        10.793,98 €  

Terreno "Zona Industrial de Estremoz, Lote 49" Estremoz (Sta 
Maria e Sto André) 

    18.821,09 €          5.646,33 €  

Terreno "Zona Industrial de Estremoz, Lote 61" Estremoz (Sta 
Maria e Sto André) 

    25.635,10 €          7.690,53 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 4" Veiros        1.124,74 €             337,42 €  
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Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 6" Veiros        1.158,89 €             347,67 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 8" Veiros        1.304,58 €             391,37 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 9" Veiros        1.242,66 €             372,80 €  
Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
14" 

Veiros        1.156,86 €             347,06 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
15" Veiros        1.213,08 €             363,93 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
20" 

Veiros           348,08 €             104,42 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
21" 

Veiros           416,03 €             124,81 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
22" Veiros           335,21 €             100,56 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
23" 

Veiros           346,56 €             103,97 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
34" 

Veiros           213,65 €                64,09 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
35" Veiros           220,20 €                66,06 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
36" 

Veiros           226,75 €                68,03 €  

Terreno "Loteamento Industrial de Veiros, Lote 
37" 

Veiros           233,31 €                69,99 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 10  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 11  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 12  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 13  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 14  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 15  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 16  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 17  Glória     12.024,63 €          3.607,39 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 18  Glória     12.128,38 €          3.638,51 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 19  Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 20  Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 21 Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 22  Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 23  Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 24  Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 25  Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 26  Glória        5.135,63 €          1.540,69 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 28  Glória        5.135,63 €          1.540,69 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 29  Glória        5.695,88 €          1.708,76 €  

Loteamento Monte do Outeiro, Lote n.º 30  Glória     10.447,63 €          3.134,29 €  

TOTAL  705.583,71€ 

 

Para além dos imóveis acima referidos, há a acrescentar um total de 194.000€ relativo 
a imóveis que já foram alienados pelo Município, mas cujos contratos de promessa 
e/ou as escrituras de compra e venda não foram ainda celebrados. 
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Económica Descrição Montante Previsto

01 Impostos directos 1.870.145,00

01 02 Outros 1.870.145,00

01 02 02 Imposto Municipal sobre imóveis 1.050.000,00

01 02 03 Imposto Único de circulação 265.098,00

01 02 04 Imposto Municipal Transmissões Onerosas de Imóveis 455.042,00

01 02 05 Derrama 100.000,00

01 02 99 Impostos directos diversos 5,00

02 Impostos indirectos 145.909,00

02 02 Outros: 145.909,00

02 02 06 Impostos indirectos específicos das autarquias loc 145.909,00

02 02 06 01 Mercados e feiras 10.314,00

02 02 06 02 Loteamentos e obras 117.565,00

02 02 06 03 Ocupação da via pública 3.327,00

02 02 06 05 Publicidade 1.806,00

02 02 06 06 Saneamento 42,00

02 02 06 99 Outros 12.855,00

02 02 06 99 01 Taxa Municipal de direitos de passagem 4.024,00

02 02 06 99 02 Taxa de depósito da ficha técnica da habitação 108,00

02 02 06 99 99 Outros 8.723,00

04 Taxas, multas e outras penalidades 233.768,00

04 01 Taxas 225.186,00

04 01 23 Taxas específicas das autarquias locais 225.186,00

04 01 23 01 Mercados e feiras 35.268,00

04 01 23 02 Loteamentos e obras 27.988,00

04 01 23 03 Ocupação da via pública 4.898,00

04 01 23 05 Caça, uso e porte de arma 332,00

04 01 23 06 Saneamento 132.750,00

04 01 23 99 Outras 23.950,00

04 01 23 99 01 Taxa de depósito da ficha técnica da habitação 40,00

04 01 23 99 02 Taxa pela emissão do certificado de registo 296,00

04 01 23 99 99 Outras 23.614,00

04 02 Multas e outras penalidades 8.582,00

04 02 01 Juros de mora 1.997,00

04 02 02 Juros compensatórios 4.961,00

04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenações 1.432,00

04 02 99 Multas e penalidades diversas 192,00

05 Rendimentos da propriedade 746.453,00

05 02 Juros - Sociedades financeiras 2.259,00

05 02 01 Bancos e outras instituições financeiras 2.259,00

05 07 Dividendos e participações nos lucros de sociedade 10,00

05 07 02 Empresas públicas municipais e intermunicipais 5,00

05 07 99 Outras 5,00

05 10 Rendas 744.179,00

05 10 01 Terrenos 5,00

05 10 02 Activos no subsolo 10.554,00

05 10 03 Habitações 918,00

05 10 04 Edifícios 10.159,00

05 10 05 Bens de domínio público 17.543,00

05 10 99 Outros 705.000,00

05 11 Activos incorpóreos 5,00
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Económica Descrição Montante Previsto

06 Transferências correntes 6.541.202,00

06 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 20,00

06 01 01 Públicas 15,00

06 01 01 01 Empresas públicas 5,00

06 01 01 02 Empresas públicas municipais e intermunicipais 5,00

06 01 01 99 Outras 5,00

06 01 02 Privadas 5,00

06 02 Sociedades financeiras 10,00

06 02 01 Bancos e outras instituições financeiras 5,00

06 02 02 Companhias de seguros e fundos de pensões 5,00

06 03 Administração central 6.541.132,00

06 03 01 Estado 6.276.517,00

06 03 01 01 Fundo de Equilibrio Financeiro 5.459.909,00

06 03 01 02 Fundo Social Municipal 197.278,00

06 03 01 03 Participação fixa no IRS 319.330,00

06 03 01 99 Outras 300.000,00

06 03 06 Estado - Participação comunitária em projectos co- 24.615,00

06 03 06 01 FEDER 24.605,00

06 03 06 02 FSE 5,00

06 03 06 99 Outras 5,00

06 03 07 Serviços e fundos autónomos 240.000,00

06 05 Administração local 5,00

06 05 01 Continente 5,00

06 06 Segurança Social 10,00

06 06 01 Sistemas de solidariedade e segurança social 5,00

06 06 04 Outras transferências 5,00

06 07 Instituições sem fins lucrativos 5,00

06 07 01 Instituições sem fins lucrativos 5,00

06 08 Famílias 5,00

06 08 01 Famílias 5,00

06 09 Resto do mundo 15,00

06 09 01 União Europeia - Instituições 5,00

06 09 04 União Europeia - Países membros 5,00

06 09 05 Países terceiros e organizações internacionais 5,00

07 Venda de bens e serviços correntes 1.116.277,00

07 01 Venda de bens 445.351,00

07 01 01 Material de escritório 5,00

07 01 02 Livros e documentação técnica 1.493,00

07 01 03 Publicações e impressos 212,00

07 01 04 Fardamentos e artigos pessoais 123,00

07 01 05 Bens inutilizados 1.506,00

07 01 06 Produtos agrícolas e pecuários 5,00

07 01 07 Produtos alimentares e bebidas 5,00

07 01 08 Mercadorias

07 01 08 99 Mercadorias diversas 5,00

07 01 09 Matérias de consumo 5,00

07 01 10 Desperdícios, resíduos e refugos 10,00

07 01 10 01 Sucata 5,00

07 01 10 99 Outros 5,00

07 01 11 Produtos acabados e intermédios 440.819,00
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Económica Descrição Montante Previsto

07 01 11 01 Inertes 5,00

07 01 11 02 Outros 5,00

07 01 11 03 Água 440.809,00

07 01 99 Outros 1.163,00

07 02 Serviços 669.488,00

07 02 01 Aluguer de espaços e equipamentos 28.411,00

07 02 03 Vistorias e ensaios 5,00

07 02 06 Reparações 5,00

07 02 07 Alimentação e alojamento 5,00

07 02 08 Serviços sociais, recreativos, culturais e de desp 50.849,00

07 02 08 01 Serviços sociais 5,00

07 02 08 02 Serviços recreativos 5.623,00

07 02 08 02 99 Outros 5.623,00

07 02 08 03 Serviços culturais 31.712,00

07 02 08 03 99 Outros 31.712,00

07 02 08 04 Serviços desportivos 13.509,00

07 02 09 Serviços específicos das autarquias 590.213,00

07 02 09 01 Saneamento 5,00

07 02 09 02 Resíduos sólidos 137.701,00

07 02 09 03 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias 22.269,00

07 02 09 03 02 Transportes escolares 17.046,00

07 02 09 03 03 Transportes de pessoas e mercadorias 5,00

07 02 09 03 99 Outros 5.218,00

07 02 09 04 Trabalhos por conta de particulares 7.515,00

07 02 09 05 Cemitérios 24.581,00

07 02 09 06 Mercados e feiras 115.195,00

07 02 09 07 Parques de estacionamento 5,00

07 02 09 08 Parques de campismo 5,00

07 02 09 09 Canideos 5,00

07 02 09 99 Outros 282.932,00

07 03 Rendas 1.438,00

07 03 01 Habitações 62,00

07 03 02 Edifícios 1.021,00

07 03 99 Outras 355,00

08 Outras receitas correntes 714.247,00

08 01 Outras 714.247,00

08 01 99 Outras 714.247,00

08 01 99 01 Indemnizações por deterioração, roubo e extravio d 5.000,00

08 01 99 02 Indemnizações de estragos provocados por outrém em 5.000,00

08 01 99 03 IVA reembolsado 5,00

08 01 99 04 IVA - Inversão da liquidação 5,00

08 01 99 99 Diversas 704.237,00

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 11.368.001,00

RECEITAS DE CAPITAL

09 Venda de bens de investimento 899.545,00

09 01 Terrenos 678.015,00

09 01 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 557.000,00

09 01 02 Sociedades financeiras 5,00

09 01 03 Administração Pública - Administração central - Es 5,00

09 01 09 Instituições sem fins lucrativos 5,00
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Económica Descrição Montante Previsto

09 01 10 Famílias 121.000,00

09 02 Habitações 98.020,00

09 02 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 5,00

09 02 02 Sociedades financeiras 5,00

09 02 03 Administração Pública - Administração central - Es 5,00

09 02 09 Instituições sem fins lucrativos 5,00

09 02 10 Famílias 98.000,00

09 03 Edifícios 123.420,00

09 03 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 123.400,00

09 03 02 Sociedades financeiras 5,00

09 03 03 Administração Pública - Administração central - Es 5,00

09 03 09 Instituições sem fins lucrativos 5,00

09 03 10 Famílias 5,00

09 04 Outros bens de investimento 90,00

09 04 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 15,00

09 04 01 01 Equipamento de transporte 5,00

09 04 01 02 Maquinaria e equipamento 5,00

09 04 01 03 Outros 5,00

09 04 02 Sociedades financeiras 15,00

09 04 02 01 Equipamento de transporte 5,00

09 04 02 02 Maquinaria e equipamento 5,00

09 04 02 03 Outros 5,00

09 04 03 Administração Pública - Administração central - Es 15,00

09 04 03 01 Equipamento de transporte 5,00

09 04 03 02 Maquinaria e equipamento 5,00

09 04 03 03 Outros 5,00

09 04 06 Administração Pública - Administração local - Cont 15,00

09 04 06 01 Equipamento de transporte 5,00

09 04 06 02 Maquinaria e equipamento 5,00

09 04 06 03 Outros 5,00

09 04 09 Instituições sem fins lucrativos 15,00

09 04 09 01 Equipamento de transporte 5,00

09 04 09 02 Maquinaria e equipamento 5,00

09 04 09 03 Outros 5,00

09 04 10 Famílias 15,00

09 04 10 01 Equipamento de transporte 5,00

09 04 10 02 Maquinaria e equipamento 5,00

09 04 10 03 Outros 5,00

10 Transferências de capital 2.209.616,00

10 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 20,00

10 01 01 Públicas 15,00

10 01 01 01 Empresas públicas 5,00

10 01 01 02 Empresas públicas municipais e intermunicipais 5,00

10 01 01 99 Outras 5,00

10 01 02 Privadas 5,00

10 02 Sociedades financeiras 10,00

10 02 01 Bancos e outras instituições financeiras 5,00

10 02 02 Companhias de seguros e fundos de pensões 5,00

10 03 Administração central 2.209.546,00

10 03 01 Estado 606.666,00
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10 03 01 01 Fundo de Equilibrio Financeiro 606.656,00

10 03 01 04 Cooperação Técnica e Financeira 5,00

10 03 01 99 Outras 5,00

10 03 07 Estado - Participação comunitária em projectos co- 1.602.875,00

10 03 07 01 FEDER 1.602.865,00

10 03 07 02 FSE 5,00

10 03 07 99 Outros 5,00

10 03 08 Serviços e fundos autónomos 5,00

10 05 Administração local 5,00

10 05 01 Continente 5,00

10 06 Segurança Social 10,00

10 06 01 Sistema de solidariedade e segurança social 5,00

10 06 05 Outras transferências 5,00

10 07 Instituições sem fins lucrativos 5,00

10 07 01 Instituições sem fins lucrativos 5,00

10 08 Famílias 5,00

10 08 01 Famílias 5,00

10 09 Resto do mundo 15,00

10 09 01 União Europeia - Instituições 5,00

10 09 03 União Europeia - Instituições 5,00

10 09 04 Países terceiros e organizações internacionais 5,00

13 Outras receitas de capital 15,00

13 01 Outras: 15,00

13 01 01 Indemnizações 5,00

13 01 02 Activos incorpóreos 5,00

13 01 99 Outras 5,00

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 3.109.176,00

OUTRAS RECEITAS

15 Reposições não abatidas nos pagamentos 5,00

15 01 Reposições não abatidas nos pagamentos 5,00

TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 5,00

Total 14.477.182,00

Orgão Deliberativo

ESTREMOZ, _____ de ______________ de _____

Orgão Executivo

ESTREMOZ, _____ de ______________ de _____

Pág 5 de 0

Municipio de Estremoz

Orçamento de Receita Inicial

Ano: 2014

04- 11- 2013  15: 37

Euro



Orgânica Económica Descrição Extra Plano Plano Montante
Previsto

01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 25.750,00 25.750,00

01 Despesas com o pessoal 17.000,00 17.000,00

01 02 Abonos variáveis ou eventuais 17.000,00 17.000,00

01 02 04 Ajudas de custo 2.000,00 2.000,00

01 02 13 Outros suplementos e prémios 15.000,00 15.000,00

01 02 13 02 Outros 15.000,00 15.000,00

02 Aquisição de bens e serviços 8.750,00 8.750,00

02 01 Aquisição de bens 4.750,00 4.750,00

02 01 08 Material de escritório 1.250,00 1.250,00

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas 3.000,00 3.000,00

02 01 21 Outros bens 500,00 500,00

02 02 Aquisição de serviços 4.000,00 4.000,00

02 02 11 Representação dos serviços 2.000,00 2.000,00

02 02 17 Publicidade 2.000,00 2.000,00

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 25.750,00 25.750,00

02 CÂMARA MUNICIPAL 10.120.355,00 4.331.077,00 14.451.432,00

01 Despesas com o pessoal 4.072.415,00 4.072.415,00

01 01 Remunerações certas e permanentes 3.028.510,00 3.028.510,00

01 01 01 Titulares órgãos soberania/membros órgãos 
autárqui

142.000,00 142.000,00

01 01 04 Pessoal dos quadros - Contrato individual de 
traba

1.940.275,00 1.940.275,00

01 01 04 01 Pessoal em funções 1.851.125,00 1.851.125,00

01 01 04 04 Recrutamento pessoal p/ novos postos de trabalho 89.150,00 89.150,00

01 01 06 Pessoal contratado a termo certo 150.800,00 150.800,00

01 01 06 01 Pessoal em funções 121.700,00 121.700,00

01 01 06 04 Recrutamento pessoal p/ novos postos de trabalho 29.100,00 29.100,00

01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avença 5,00 5,00

01 01 08 Pessoal aguardando aposentação 5.000,00 5.000,00

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação 114.500,00 114.500,00

01 01 09 01 Gabinete de apoio aos órgãos autárquicos 87.000,00 87.000,00

01 01 09 02 Restantes situações 27.500,00 27.500,00

01 01 11 Representação 35.000,00 35.000,00

01 01 13 Subsidio de refeição 231.810,00 231.810,00

01 01 14 Subsidio de férias e de Natal 369.120,00 369.120,00

01 01 15 Remunerações doença e maternidade/paternidade 40.000,00 40.000,00

01 02 Abonos variáveis ou eventuais 188.635,00 188.635,00

01 02 02 Horas extraordinárias 30.825,00 30.825,00

01 02 03 Alimentação e alojamento 100,00 100,00

01 02 04 Ajudas de custo 9.000,00 9.000,00

01 02 05 Abono para falhas 4.200,00 4.200,00

01 02 06 Formação 5,00 5,00

01 02 10 Subsidio de trabalho nocturno 5,00 5,00

01 02 11 Subsídio de turno 32.000,00 32.000,00

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções 27.500,00 27.500,00

01 02 13 Outros suplementos e prémios 5.000,00 5.000,00

01 02 13 02 Outros 5.000,00 5.000,00

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie 80.000,00 80.000,00

01 03 Segurança social 855.270,00 855.270,00

01 03 01 Encargos com a saúde 100.000,00 100.000,00
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01 03 02 Outros encargos com a saúde 30.000,00 30.000,00

01 03 03 Subsidio familiar a crianças e jovens 21.500,00 21.500,00

01 03 04 Outras prestações familiares 500,00 500,00

01 03 05 Contribuições para a segurança social 667.255,00 667.255,00

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos 1.000,00 1.000,00

01 03 05 02 Segurança social dos funcionários públicos 666.250,00 666.250,00

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações 506.500,00 506.500,00

01 03 05 02 02 Segurança social - Regime Geral 159.750,00 159.750,00

01 03 05 03 Outros 5,00 5,00

01 03 06 Acidentes em serviço e doenças profissionais 1.000,00 1.000,00

01 03 08 Outras pensões 5,00 5,00

01 03 09 Seguros 35.000,00 35.000,00

01 03 09 01 Seguros de acidentes de trabalho 35.000,00 35.000,00

01 03 10 Outras despesas de segurança social 10,00 10,00

01 03 10 01 Eventualidade maternidade, paternidade e adopção 5,00 5,00

01 03 10 02 Outras despesas de segurança social 5,00 5,00

02 Aquisição de bens e serviços 4.384.120,00 667.850,00 5.051.970,00

02 01 Aquisição de bens 1.046.010,00 28.150,00 1.074.160,00

02 01 01 Matérias primas e subsidiárias 250.000,00 250.000,00

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes 410.000,00 2.000,00 412.000,00

02 01 02 01 Gasolina 10.000,00 10.000,00

02 01 02 02 Gasoleo 380.000,00 380.000,00

02 01 02 99 Outros 20.000,00 2.000,00 22.000,00

02 01 03 Munições, explosivos e artifícios 5,00 5,00

02 01 04 Limpeza e higiene 35.000,00 35.000,00

02 01 05 Alimentação - Refeições confeccionadas 500,00 500,00

02 01 06 Alimentação - Géneros para confeccionar 500,00 500,00

02 01 07 Vestuário e artigos pessoais 8.000,00 8.000,00

02 01 08 Material de escritório 45.000,00 45.000,00

02 01 09 Produtos químicos e farmacêuticos 20.000,00 20.000,00

02 01 11 Material de consumo clinico 500,00 500,00

02 01 12 Material de transporte - Peças 35.000,00 35.000,00

02 01 14 Outro material - Peças 20.000,00 20.000,00

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas 6.000,00 250,00 6.250,00

02 01 16 Mercadorias para venda 505,00 505,00

02 01 16 01 Água 5,00 5,00

02 01 16 03 Outros 500,00 500,00

02 01 17 Ferramentas e utensílios 8.000,00 8.000,00

02 01 18 Livros e documentação técnica 1.000,00 1.000,00

02 01 19 Artigos honoríficos e de decoração 1.000,00 1.000,00

02 01 20 Material de educação cultura e recreio 5.000,00 700,00 5.700,00

02 01 21 Outros bens 200.000,00 25.200,00 225.200,00

02 02 Aquisição de serviços 3.338.110,00 639.700,00 3.977.810,00

02 02 01 Encargos das instalações 500.000,00 500.000,00

02 02 02 Limpeza e higiene 330.000,00 330.000,00

02 02 03 Conservação de bens 260.000,00 260.000,00

02 02 04 Locação de edifícios 95.000,00 95.000,00

02 02 05 Locação de material de informática 5,00 5,00

02 02 06 Locação de material de transporte 5,00 5,00
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02 02 08 Locação de outros bens 10.000,00 10.000,00

02 02 09 Comunicações 70.000,00 70.000,00

02 02 10 Transportes 8.000,00 130.000,00 138.000,00

02 02 11 Representação dos serviços 5.000,00 100,00 5.100,00

02 02 12 Seguros 50.000,00 900,00 50.900,00

02 02 13 Deslocações e estadas 1.000,00 1.000,00

02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 180.000,00 20.000,00 200.000,00

02 02 15 Formação 500,00 3.000,00 3.500,00

02 02 16 Seminários, exposições e similares 1.500,00 1.000,00 2.500,00

02 02 17 Publicidade 15.000,00 15.200,00 30.200,00

02 02 18 Vigilância e segurança 20.000,00 12.500,00 32.500,00

02 02 19 Assistência técnica 7.000,00 7.000,00

02 02 20 Outros trabalhos especializados 180.000,00 8.000,00 188.000,00

02 02 22 Serviços de saúde 100,00 100,00

02 02 24 Encargos de cobrança de receitas 50.000,00 50.000,00

02 02 25 Outros serviços 1.555.000,00 449.000,00 2.004.000,00

02 02 25 01 Outros serviços-Espectáculos culturais e despor 5.000,00 120.200,00 125.200,00

02 02 25 02 Outros serviços-Iluminação pública 350.000,00 350.000,00

02 02 25 99 Outros serviços-Diversos 1.200.000,00 328.800,00 1.528.800,00

03 Juros e outros encargos 261.745,00 261.745,00

03 01 Juros da dívida pública 160.005,00 160.005,00

03 01 03 Sociedades financeiras - Bancos e outras 
instituiç

90.005,00 90.005,00

03 01 03 01 Empréstimos de curto prazo 5,00 5,00

03 01 03 02 Empréstimos de médio e longo prazos 90.000,00 90.000,00

03 01 05 Administração pública central - Estado 70.000,00 70.000,00

03 01 05 02 Empréstimos de médio e longo prazos 70.000,00 70.000,00

03 02 Outros encargos correntes da dívida pública 500,00 500,00

03 02 01 Despesas diversas 500,00 500,00

03 03 Juros de locação financeira 40,00 40,00

03 03 01 Terrenos 5,00 5,00

03 03 02 Habitações 5,00 5,00

03 03 03 Edificios 5,00 5,00

03 03 04 Construções diversos 5,00 5,00

03 03 05 Material de transporte 5,00 5,00

03 03 06 Material de informática 5,00 5,00

03 03 07 Maquinaria e equipamento 5,00 5,00

03 03 08 Outros investimentos 5,00 5,00

03 04 Juros tributários 200,00 200,00

03 04 01 Indemnizatórios 100,00 100,00

03 04 02 Outros 100,00 100,00

03 05 Outros juros 100.000,00 100.000,00

03 05 02 Outros 100.000,00 100.000,00

03 06 Outros encargos financeiros 1.000,00 1.000,00

03 06 01 Outros encargos financeiros 1.000,00 1.000,00

04 Transferências correntes 90.060,00 731.014,00 821.074,00

04 01 Sociedades e quase sociedades não financeiras 15,00 15,00

04 01 01 Públicas 10,00 10,00

04 01 01 01 Empresas públicas municipais e intermunicipais 5,00 5,00
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04 01 01 02 Outras 5,00 5,00

04 01 02 Privadas 5,00 5,00

04 03 Administração central 10,00 17.950,00 17.960,00

04 03 01 Estado 5,00 5,00

04 03 05 Serviços e fundos autónomos 5,00 17.950,00 17.955,00

04 05 Administração local 80.015,00 385.959,00 465.974,00

04 05 01 Continente 80.015,00 385.959,00 465.974,00

04 05 01 01 Municípios 10.000,00 7.208,00 17.208,00

04 05 01 02 Freguesias 10.000,00 365.000,00 375.000,00

04 05 01 04 Associações de Municípios 60.000,00 13.751,00 73.751,00

04 05 01 06 Regiões de Turismo 5,00 5,00

04 05 01 07 Assembleias Distritais 5,00 5,00

04 05 01 08 Outros 5,00 5,00

04 07 Instituições sem fins lucrativos 10.000,00 327.005,00 337.005,00

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos 10.000,00 327.005,00 337.005,00

04 08 Famílias 5,00 5,00

04 08 02 Outras 5,00 5,00

04 09 Resto do mundo 15,00 100,00 115,00

04 09 01 União Europeia - Instituições 5,00 5,00

04 09 02 União Europeia - Países membros 5,00 100,00 105,00

04 09 03 Países terceiros e organizações internacionais 5,00 5,00

05 Subsídios 300.015,00 300.015,00

05 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 15,00 15,00

05 01 01 Públicas 10,00 10,00

05 01 01 01 Empresas públicas municipais e intermunicipais 5,00 5,00

05 01 01 02 Outras 5,00 5,00

05 01 03 Privadas 5,00 5,00

05 08 Famílias 300.000,00 300.000,00

05 08 03 Outras 300.000,00 300.000,00

06 Outras despesas correntes 250.000,00 4.850,00 254.850,00

06 02 Diversas 250.000,00 4.850,00 254.850,00

06 02 01 Impostos e taxas 90.000,00 90.000,00

06 02 02 Activos incorpóreos 10.000,00 4.000,00 14.000,00

06 02 03 Outras 150.000,00 850,00 150.850,00

06 02 03 01 Outras restituições 20.000,00 20.000,00

06 02 03 02 IVA pago 30.000,00 30.000,00

06 02 03 04 Serviços bancários 20.000,00 20.000,00

06 02 03 05 Outras 80.000,00 850,00 80.850,00

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 9.358.355,00 1.403.714,00 10.762.069,00

07 Aquisição de bens de capital 2.799.463,00 2.799.463,00

07 01 Investimentos 1.053.411,00 1.053.411,00

07 01 01 Terrenos 275.000,00 275.000,00

07 01 02 Habitações 10,00 10,00

07 01 02 02 Aquisição 5,00 5,00

07 01 02 03 Reparação e beneficiação 5,00 5,00

07 01 03 Edifícios 141.295,00 141.295,00

07 01 03 01 Instalações de serviços 10.500,00 10.500,00

07 01 03 02 Instalações desportivas e recreativas 25.010,00 25.010,00

07 01 03 03 Mercados e instalações de fiscalização sanitári 5.005,00 5.005,00
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07 01 03 05 Escolas 20.000,00 20.000,00

07 01 03 07 Outros 80.780,00 80.780,00

07 01 04 Construções diversas 30.005,00 30.005,00

07 01 04 06 Instalações desportivas e recreativas 20.000,00 20.000,00

07 01 04 13 Outros 10.005,00 10.005,00

07 01 06 Material de transporte 75.005,00 75.005,00

07 01 06 01 Recolha de resíduos 5,00 5,00

07 01 06 02 Outro 75.000,00 75.000,00

07 01 07 Equipamento de informática 50.005,00 50.005,00

07 01 08 Software informático 2.000,00 2.000,00

07 01 09 Equipamento administrativo 25.005,00 25.005,00

07 01 10 Equipamento básico 271.510,00 271.510,00

07 01 10 01 Equipamento de recolha de resíduos 7.500,00 7.500,00

07 01 10 02 Outro 264.010,00 264.010,00

07 01 11 Ferramentas e utensílios 2.500,00 2.500,00

07 01 12 Artigos e objectos de valor 500,00 500,00

07 01 13 Investimentos incorpóreos 180.576,00 180.576,00

07 02 Locação financeira 10,00 10,00

07 02 05 Material de transporte 5,00 5,00

07 02 07 Maquinaria e equipamento 5,00 5,00

07 03 Bens de domínio público 1.746.042,00 1.746.042,00

07 03 03 Outras construções e infraestruturas 1.696.037,00 1.696.037,00

07 03 03 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 450.000,00 450.000,00

07 03 03 02 Sistemas de drenagem de águas residuais 200.005,00 200.005,00

07 03 03 03 Estações de tratamento de águas residuais 80.400,00 80.400,00

07 03 03 04 Iluminação pública 25.000,00 25.000,00

07 03 03 05 Parques e Jardins 2.005,00 2.005,00

07 03 03 07 Captação, tratamento e distribuição de água 60.005,00 60.005,00

07 03 03 08 Viação rural 26.612,00 26.612,00

07 03 03 09 Sinalização e trânsito 1.500,00 1.500,00

07 03 03 10 Infraestruturas para distribuição de energia el 5,00 5,00

07 03 03 12 Cemitérios 505,00 505,00

07 03 03 13 Outros 850.000,00 850.000,00

07 03 05 Bens do património histórico, artístico e cultural 50.005,00 50.005,00

07 03 05 01 Bens do património histórico, artístico e cultural 50.005,00 50.005,00

08 Transferências de capital 13.000,00 127.900,00 140.900,00

08 01 Sociedades e quase sociedades não financeiras 3.000,00 3.000,00

08 01 01 Públicas 2.000,00 2.000,00

08 01 01 01 Empresas públicas municipais e intermunicipais 1.000,00 1.000,00

08 01 01 02 Outras 1.000,00 1.000,00

08 01 02 Privadas 1.000,00 1.000,00

08 03 Administração central 2.000,00 2.000,00

08 03 01 Estado 1.000,00 1.000,00

08 03 06 Serviços e fundos autónomos 1.000,00 1.000,00

08 05 Administração local 3.000,00 51.759,00 54.759,00

08 05 01 Continente 3.000,00 51.759,00 54.759,00

08 05 01 01 Municípios 1.000,00 5,00 1.005,00

08 05 01 02 Freguesias 40.000,00 40.000,00

08 05 01 04 Associações de Municípios 1.000,00 11.754,00 12.754,00
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08 05 01 06 Regiões de Turismo 1.000,00 1.000,00

08 07 Instituições sem fins lucrativos 1.000,00 76.136,00 77.136,00

08 07 01 Instituições sem fins lucrativos 1.000,00 76.136,00 77.136,00

08 08 Famílias 1.000,00 5,00 1.005,00

08 08 02 Outras 1.000,00 5,00 1.005,00

08 09 Resto do mundo 3.000,00 3.000,00

08 09 01 União Europeia - Instituições 1.000,00 1.000,00

08 09 02 União Europeia - Países membros 1.000,00 1.000,00

08 09 03 Países terceiros e organizações internacionais 1.000,00 1.000,00

09 Activos financeiros 4.000,00 4.000,00

09 07 Acções e outras participações 2.000,00 2.000,00

09 07 01 Sociedades e quase sociedades não financeiras - Pr 1.000,00 1.000,00

09 07 02 Sociedades e quase sociedades não financeiras - 
Pú

1.000,00 1.000,00

09 09 Outros activos financeiros 2.000,00 2.000,00

09 09 01 Sociedades e quase sociedades não financeiras - Pr 1.000,00 1.000,00

09 09 02 Sociedades e quase sociedades não financeiras - 
Pú

1.000,00 1.000,00

10 Passivos financeiros 700.000,00 700.000,00

10 06 Empréstimos a médio e longo prazos 700.000,00 700.000,00

10 06 03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituiç 500.000,00 500.000,00

10 06 05 Administração pública central - Estado 200.000,00 200.000,00

11 Outras despesas de capital 45.000,00 45.000,00

11 02 Diversas 45.000,00 45.000,00

11 02 01 Restituições 20.000,00 20.000,00

11 02 99 Outras 25.000,00 25.000,00

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 762.000,00 2.927.363,00 3.689.363,00

Total 10.146.105,00 4.331.077,00 14.477.182,00

Orgão Deliberativo

ESTREMOZ, _____ de ______________ de _____

Orgão Executivo

ESTREMOZ, _____ de ______________ de _____
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RECEITAS Valor % Parcelar % Total DESPESAS Valor % Parcelar % Total

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 Impostos directos 1.870.145,00 16,45 12,92 01 Despesas com o pessoal 4.089.415,00 37,91 28,25

02 Impostos indirectos 145.909,00 1,28 1,01 02 Aquisição de bens e serviços 5.060.720,00 46,91 34,96

04 Taxas, multas e outras penalidades 233.768,00 2,06 1,61 03 Juros e outros encargos 261.745,00 2,43 1,81

05 Rendimentos da propriedade 746.453,00 6,57 5,16 04 Transferências correntes 821.074,00 7,61 5,67

06 Transferências correntes 6.541.202,00 57,54 45,18 05 Subsídios 300.015,00 2,78 2,07

07 Venda de bens e serviços correntes 1.116.277,00 9,82 7,71 06 Outras despesas correntes 254.850,00 2,36 1,76

08 Outras receitas correntes 714.247,00 6,28 4,93

Total das Receitas Correntes 11.368.001,00 100,00 78,52 Total das Despesas Correntes 10.787.819,00 100,00 74,52

RECEITAS CAPITAL DESPESAS CAPITAL

09 Venda de bens de investimento 899.545,00 28,93 6,21 07 Aquisição de bens de capital 2.799.463,00 75,88 19,34

10 Transferências de capital 2.209.616,00 71,07 15,26 08 Transferências de capital 140.900,00 3,82 0,97

12 Passivos Financeiros 0,00 0,00 0,00 09 Activos financeiros 4.000,00 0,11 0,03

13 Outras receitas de capital 15,00 0,00 0,00 10 Passivos financeiros 700.000,00 18,97 4,84

Total das Receitas de Capital 3.109.176,00 100,00 21,48 11 Outras despesas de capital 45.000,00 1,22 0,31

RECEITAS OUTRAS

15 Reposições não abatidas nos pagamentos 5,00 100,00 0,00

Total das Outras Receitas 5,00 100,00 0,00 Total das Despesas de Capital 3.689.363,00 100,00 25,48

TOTAL RECEITAS 14.477.182,00 100,00 TOTAL DESPESAS 14.477.182,00 100,00

Orgão Executivo

ESTREMOZ _____ de ______________ de _____

Orgão Deliberativo

ESTREMOZ _____ de ______________ de _____
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