EDITAL N.° 87/2025

DE CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO N.°1 DO ARTIGO 56.° DA LEI N.° 75/2013, DE 12
DE SETEMBRO, TORNAM-SE PUBLICAS AS DELIBERAGOES TOMADAS PELA CAMARA
MUNICIPAL NA SUA REUNIAO DE 25 DE JUNHO DE 2025.

A Camara deliberou o seguinte:

- Por unanimidade, aprovar a Ata n.° 12/2025, relativa a reuniao ordinaria da Camara Municipal
realizada no dia 28/05/2025;

- Por unanimidade, aprovar a Ata n.° 13/2025, relativa a reuniao ordinaria da Camara Municipal
realizada no dia 11/06/2025;

- Por maioria, com trés votos a favor e com duas abstencbes, nos termos da alinea ccc) do
artigo 33.° e da alinea 0) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, aprovar
e submeter a Assembleia Municipal a 2.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal para o Ano 2025,

conforme documento apresentado;

- Por maioria, com trés votos a favor e com duas abstengdes, ao abrigo dos artigos 20.° e 21.°
da Lei n.° 2/2004, 15 de janeiro, com as adaptagdes introduzidas pelos artigos 12.° € 13.° da
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, proceder a abertura de procedimento concursal para
provimento do cargo de dirigente intermédio de 2.° grau para a Divisdo de Gestao Econdmica
e Financeira, bem como submeter o seguinte a aprovagao da Assembleia Municipal:

- a proposta de constituigdo do respetivo juri;

- que sejam admitidas as candidaturas dos trabalhadores em fungdes publicas contratados
ou designados por tempo indeterminado licenciados, dotados de capacidade técnica e
aptidao para o exercicio de fungbes de dire¢ao, coordenacao e controlo que reiinam 4 anos
de experiéncia profissional em fungdes ou cargos, carreiras e categorias para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel licenciatura;

- que, nos termos do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, conjugado com
o Decreto-Lei n.° 1/2025, de 16 de janeiro, o titular do cargo a ocupar aufira mensalmente o

montante de 213,67 € relativo a despesas de representacao;

- Por maioria, com trés votos a favor e com duas abstencdes, ao abrigo dos artigos 20.° e 21.°
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da Lei n.° 2/2004, 15 de janeiro, com as adaptagdes introduzidas pelos artigos 12.° € 13.° da

Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, proceder a abertura de procedimento concursal para

provimento do cargo de dirigente intermédio de 2.° grau para a Divisdo de Educacao, Saude e

Acao Social, bem como submeter o seguinte a aprovagao da Assembleia Municipal:

- a proposta de constituicao do respetivo juri;

- que sejam admitidas as candidaturas dos trabalhadores em fungdes publicas contratados
ou designados por tempo indeterminado licenciados, dotados de capacidade técnica e
aptidao para o exercicio de fungbes de dire¢ao, coordenacao e controlo que reiinam 4 anos
de experiéncia profissional em fungdes ou cargos, carreiras e categorias para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel licenciatura;

- que, nos termos do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, conjugado com
o Decreto-Lei n.° 1/2025, de 16 de janeiro, o titular do cargo a ocupar aufira mensalmente o

montante de 213,67 € relativo a despesas de representacao;

- Por maioria, com trés votos a favor e com duas abstencdes, ao abrigo dos artigos 20.° e 21.°
da Lei n.° 2/2004, 15 de janeiro, com as adaptagdes introduzidas pelos artigos 12.° € 13.° da
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, proceder a abertura de procedimento concursal para
provimento do cargo de dirigente intermédio de 2.° grau para a Divisdo de Ordenamento do
Territério e Obras Particulares, bem como submeter o seguinte a aprovagdo da Assembleia
Municipal:

- a proposta de constituicdo do respetivo juri;

- que sejam admitidas as candidaturas dos trabalhadores em fungdes publicas contratados
ou designados por tempo indeterminado licenciados, dotados de capacidade técnica e
aptidao para o exercicio de fungbes de dire¢ao, coordenacao e controlo que reiinam 4 anos
de experiéncia profissional em fungdes ou cargos, carreiras e categorias para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel licenciatura;

- que, nos termos do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, conjugado com
o Decreto-Lei n.° 1/2025, de 16 de janeiro, o titular do cargo a ocupar aufira mensalmente o

montante de 213,67 € relativo a despesas de representacao;

- Por maioria, com trés votos a favor e com duas abstencdes, ao abrigo dos artigos 20.° e 21.°
da Lei n.° 2/2004, 15 de janeiro, com as adaptagdes introduzidas pelos artigos 12.° € 13.° da
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, proceder a abertura de procedimento concursal para
provimento do cargo de dirigente intermédio de 3.° grau para a Unidade de Desporto e
Juventude, bem como submeter o seguinte a aprovagédo da Assembleia Municipal:

- a proposta de constituicdo do respetivo juri;
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- que sejam admitidas as candidaturas dos trabalhadores em fungdes publicas contratados
ou designados por tempo indeterminado licenciados, dotados de capacidade técnica e
aptidao para o exercicio de fungdes de dire¢ao, coordenacgao e controlo que reiinam 3 anos
de experiéncia profissional em fungdes ou cargos, carreiras e categorias para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel licenciatura;

- que a remuneragao a auferir pelo titular do cargo a concurso seja de 2.622,59 €,

correspondente a 6.2 posicao remuneratéria da carreira de Técnico Superior;

- Por unanimidade, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 16.° da Portaria n.°
428/2023, de 12 de dezembro, aprovar a proposta de alteragdo ao ponto 2 (Enquadramento -
Entidade Coordenadora e Executora) do Plano de Acdo CLDS5G - Estremoz TransformaMoz+
2025-2029;

- Por unanimidade, apés parecer favoravel do Conselho Municipal de Educacao, na sua reuniao
ordinaria realizada no dia 12/06/2025, aprovar a atribuicdo de Auxilios Econdmicos no dmbito
da Acao Social Escolar, a criangas e alunos carenciados dos Jardins de Infancia, do 1.°,2.° e
3.2 ciclos do Ensino Basico do Concelho de Estremoz, no ano letivo 2025/2026, nos termos
das Normas apresentadas, no que respeita a alimentagao, alojamento e atribuicdo de auxilios

econdmicos a estudantes;

- Por unanimidade, aprovar o Plano Municipal de Transportes Escolares para o ano letivo
2025/2026;

- Por unanimidade, ratificar o despacho proferido pela Vice-Presidente da Céamara em
18/06/2025 e através do qual, ao abrigo da competéncia prevista na segunda parte da alinea
u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, foram aprovadas as Normas
do Programa de Ocupacao de Jovens do Concelho de Estremoz, que decorrera de 7 de julho a
14 de agosto de 2025;

- Por maioria, com quatro votos e favor e com uma abstencao, ao abrigo da alinea ccc) don.° 1
do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, submeter a Assembleia Municipal, nos
termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e para
cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, um pedido
para que seja concedida autorizagdo prévia para a assungdo do compromisso plurianual
resultante do procedimento para "Fornecimento Continuo de Gaséleo Rodoviario a Granel"

durante os trés anos econdmicos seguintes ao da contratagdo, nos termos constantes da
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projecao plurianual apresentada, bem como autorizagéo para que, sem ultrapassar o montante
global indicado nem o ano do termo do contrato, se possam fazer
reprogramacgdes/ajustamentos em fungdo dos resultados do procedimento, apés a sua
adjudicacdo, ou dos consumos efetivamente realizados durante o periodo de vigéncia do

contrato;

- Por unanimidade, aprovar a minuta da Primeira Adenda ao Contrato Interadministrativo de
delegacao de competéncias do Municipio na Freguesia de Gldria, celebrado em 30/12/2024 e

que a mesma seja submetida a autorizacdo da Assembleia Municipal,

- Por unanimidade, aprovar o Programa de Concurso, o Caderno de Encargos e o Projeto de

Execucao da empreitada para "Instalagao do Centro Empresarial de Estremoz — Coworking”;

- Por unanimidade, relativamente a empreitada de "Requalificagdo da Rede de Abastecimento

da Avenida Tomaz Alcaide e Rua Liberdade da Concei¢ao, em Estremoz", o seguinte:

- autorizar a realizagdo da despesa com a decisdo de contratar;

- autorizar a escolha do procedimento de Concurso Publico;

- aprovar o Programa de Concurso, o Caderno de Encargos e o Projeto de Execucgao;

- designar o juri proposto para proceder ao acompanhamento do procedimento, prestacao de
esclarecimentos, analise e notificagdo dos concorrentes da apresentagdo dos documentos
de habilitagao;

- designar o Gestor de Contrato;

- Por unanimidade, relativamente a empreitada de "Requalificagdo da Mata Municipal de

Estremoz”, o seguinte:

- autorizar a realizagdo da despesa com a decisdo de contratar;

- autorizar a escolha do procedimento de Concurso Publico;

- aprovar o Programa de Concurso, o Caderno de Encargos e o Projeto de Execucgao;

- designar o juri proposto para proceder ao acompanhamento do procedimento, prestacao de
esclarecimentos, analise e notificagdo dos concorrentes da apresentagdo dos documentos
de habilitagéo;

- designar o Gestor de Contrato;

- Por unanimidade, nos termos do n° 2 do artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, declarar a caducidade da licenca referente a operagédo urbanistica de obras de

ampliacao de Lar de Terceira Idade em edificio sito na Estrada Nacional 18 (ao Gil), em
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Estremoz;

- Por maioria, com dois votos a favor e com duas abstengdes, determinar a suspensao de
participagdo, no Mercado Tradicional de Estremoz, de dois feirantes envolvidos nas
ocorréncias do dia 21/06/2025, com efeitos a partir do dia 28/06/2025 e até a conclusao do
inquérito que foi aberto através do Despacho n.° 174/2025, proferido pelo Presidente da
Camara em 24/06/2025, para averiguacao dos factos, apuramento de responsabilidades e
eventual aplicagao do regime sancionatério previsto no Regulamento Municipal de Mercados,
Feiras e Venda Ambulante e Atividade de Restauragdo ou de Bebidas ndo Sedentaria do

Municipio de Estremoz;

- Por unanimidade, nos termos do disposto nos n.** 3 e 4 do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro e n.** 4 e 6 do artigo 34.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, aprovar a ata da presente reunido em minuta
sintética, para efeitos de execugao imediata das deliberagbes tomadas, devendo ser depois

transcrita com mais concretizagdo e novamente submetida a aprovacgéo.

Pagos do Municipio de Estremoz, 25 de junho de 2025

O Presidente da Camara

José Daniel Pena Sadio
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