™ munic ipio de ATA DE REUNIAO N° 3

Estremoz

OBJETIVOS

Realizagéo e Classificagdo da Entrevista Profissional de Selegéo e Elaboragéo da Lista de
Ordenagéo Final — Procedimento para recrutamento por mobilidade na categoria de 1
(Um) Técnico de Informatica— Cédigo da BEP OE 202111/0113

PESSOAS CONVOCADAS RUWICAS
Joé&o Luis Mota Casqueiro da Silva Martins
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Pagos do Municipio de
Estremoz

DATA: 13-12-2021 HORA: 12:00

LOCAL:
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Aos treze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um, pelas doze horas , reuniu no

iuo

municipio de ATA DE REUNIAO N° 3

stremoz

edificio da Camara Municipal de Estremoz, o Juri designado para andlise das candidaturas
recebidas tendo em vista recrutar por mobilidade na categoria e carreira um técnico de
informatica, por despacho n.° 185 do Senhor Presidente da Camara de 28 de outubro de

2021, constituido nesta data pelos seus membros efetivos:

» Presidente: Jodo Luis Mota Casqueiro da Silva Martins, Coordenador Técnico de

Informatica, do Municipio de Estremoz,

* 1° Vogal Efetivo: Jodo Antonio de Matos Dias, Técnico de Informéatica do Mapa de
Pessoal do Municipio de Estremoz;

« 2°Vogal efetivo: Ana Rita Guerra Gago Lopes, Técnica Superior do mapa de pessoal
do Municipio de Estremoz;

A reunido teve por objetivo proceder a realizagdo da entrevista profissional de selegéo do
unico candidato a concurso, Nuno Miguel Paulino da Silva.

Concluida a realizagdo da entrevista, o candidato foi avaliado em fungéo dos parametros
estabelecidos na ata n.° 1 (ata de critérios), conforme ficha de avaliagdo anexa a presente
ata.

Mais deliberou o jari atribuir ao candidato a classificagdo parcelar e final, de acordo com a

aplicagdo da férmula de classificagdo final definida na primeira reunido do juri.
CF=60% AC + 40% EPS
Em que;

CF = Classificagao Final

AC= Avaliagdo Curricular

EPS = Entrevista Profissional de Selegéo
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Assim, da aplicagdo dos métodos de selegao, resultou a seguinte pontuagao final:

Identificagdao do Avaliagao Entrevista - Classificagao Ordenagao Final
Candidato Curricular Profissional de Final
Selecdo
Nuno Miguel 19,00 16,00 17,80 1°

Paulino da Silva

Determinou ainda o juri, proceder a audiéncia prévia do candidato, nos termos previstos

pelos artigos n.® 121° e 122° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente

ata que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri.

O Juri
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Anexo a Atan.°3 & &@é) '
(Aviso n.° OE 202111/0113)

Entrevista Profissional de Sele¢cdao e Classificagao Final
Entrevista Profissional de Sele¢do = (A+B+C+D+E)/5
Classificagdo final = 0,6 *AC+0,4*"EPS

Entrevista Profissional de Selegdo

Pontuagéo |
: Avaliagao Conhecimentos ; ; Final Entrevista 5 et
Candidato e e Gapdcidade de | Espedializadios 8 Andlise de | Relacionamento | Motivagdoe | pyoficcional de | Cl@ssificagao Final
Cominiacao Experiéncia Informagéo e Interpesseal Sentido de Selecdo (EPS)
= ¢ P Sentido Critico (D) Responsabilidade
(A) Profissional ©) (E)
(B) 1 DGR
Nuno Miguel 19,00 16 16 16 16 16 16 17,80
Paulino da Silva | N




