io de RESUMO DO MAPA DE PESSOAL 2022

E%treiﬁ'

N.” Postos Ocupados N." Postos Vagos
] Categoria . s : TOTAL
Técnico superior Técnico superior 40 2 0 42 5 0 1 6 48
Coordenador écnico 6 0 0 . 6 0 0 0 1] 6
Assistente técnico
Assistente técnico 48 0 1 49 2 0 0 2 51
|Encarregada operacional 4 0 0 & 0 0 0 1] 4
Assistente operacional Assisiente operacional 274 30 6 310 2 3 2 7 27
Sapador fiorestal 0 0 2 2 0 0 0 0 2
nefe dos Servigos Administragio 1 0 0 0 0 0 [}
Escolar 1 1
Técnico de Infomética 4 0 0 4 0 0 0 (] 4
|Fiscal Municipal 1 0 0 1 0 0 0 0 1
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO TOTAL DE POSTOS DE 378 32 9 419 9 3 3 15 434
TRABALHO
e . Ty
Coordenador Municipal de Protegao Civil 1 (vago)
Dirigente Intermédio 2.° Grau - Chefe de Diviséo 4
Dirigente Intermédio 3.° Grau 2
LEGENDA
ctn Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

CTTD Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
CTTinc Contrato de Trabalho por Tempo Incerto
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i ¥ ; J T —— —— e - |comissao de Servigo| CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
gargolb'arréi’a/r | LF‘ Alﬁgrﬂ%bgé' ompeténcias/ TMaCHGIA o ndeterminado Determinado Incerto
Categoria |  Atividades > e b - ol i | '

_:::| { : .:.‘ Sl ;ago— ocupad_o ~ vago ocupado | vago | ocupado
i e RS
PRl = 1.0 - N —_ o e
Assistente Tecnico Administrativo 12° ano de escolaridade

Assistente
Operacional

Servigos Gerais Escolaridade obrigatodria

Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade

Assistente Servicos Gerais Escolaridade obrigatoria
Operacional

Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade

Assistente Servi¢cos Gerais Escolaridade obrigatoria
Operacional

Tecnico Superior Design e Comunicagéo Licenciatura 2
Tecnico Superior Jornalismo e Comunicagcao Licenciatura 1
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatoria 1
Operacicnal

Técnico Superior Turismo Licenciatura '

Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1

Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatoria 1
Operacional

Técnico de Informatica Curso Tecnoldgico, Cursos das
Informatica Escolas Profissionais ou Curso que
confira certificado de qualificagao de 4
nivel Ill em areas
de informatica
B

Técnico Superior Direito Licenciatura il

Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatdria 1

Operacional
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) 3 CTFP Tempo CTFP Termo
Cargolcarreira/ Atribulgdes/Competénclas/ Determinado Incerto
Categoria Atividades ;
|| vago ocupado | vago | ocupado
| |
g —
Técnico Superior Economia Licenciatura 1
Técnico Superior Recursos Humanos Licenciatura 1
_—
Coordenador
Municipal de Licenciatura 1
Protegao Civil
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade
1
Assistente Sapador Florestal Escolaridade obrigatoria 5
Operacional
Escolaridade obrigatoria 3

Assistente

_ _ — 11

Técnico Superior Medicina Veterinaria

Dirigente Intermédio

2° Grau —|
Assistente Técnico
Administrativo 12° ano de escolaridade 3
Técnico Superior Gestao Estratégica Licenciatura 1
Administrativo 12° ano de escolaridade 1 1

Servigos Gerais

Licenciatura

e [ [ ] |

Licenciatura

—m

— F

L

Assistente Técnico

L . |Psicologia Social e das Organizagbes Licenciatura
Técnico Superior
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 2
Assistente Servicos Gerais Escolaridade obrigatoria 2
Operacional
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~ |Comissdo dy Servig I 'CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
» = i | pb——_ g =k e . -
Cargolcarreira/ Atribuigdes/Competéncias/ ~ Formagao Académica e/ou | fe, L Indete Ilmlnado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional g i
9 oheslona e ﬁTvago‘l:I_' o_(:upadol| I;’ vago |ocupado ~ vago ocupado | vago | ocupado

DE-_QRG;;\__MEA

-
]

Coordenador 12° ano de escolaridade 1
Técnico
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatoria 5
Operacional

Coordenador 12° ano de escolaridade 1
Técnico

Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 3

Assistente Administrativo Escolaridade obrigatdria 1

Operacional

Coordenador 12° ano de escolaridade 1
Técnico

Administrativo

Assistente Técnico

12° ano de escolaridade 2

E GESTAC ' MPRAS E STOCKS o BN | . S, e T WA e

Dirigente Intermédio
3° Grau

Técnico Superior

Assessoria de Administracao

Licenciatura 1

Assistente Técnico

Administrativo

12° ano de escolaridade

Assistente
Operacional

Servigos Gerais

Escolaridade obrigatdria

Assistente

Dirigente

Técnico Superior

Operacional

Intermédio 2° Grau

Fiel de Armazem

Arquitetura

Licenciatura

Técnico Superior

Engenharia Civil

Licenciatura

Técnico Superior

Geografia

Licenciatura

Técnico Superior

Arquitetura Paisagista

Licenciatura
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Técnico Superior

Licenciatura

ocupado

[Comiss#io de Servico] CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargolcarreira/ Atribulgdes/Competénclas/ Formag#io Académica efou Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago vago | ocupado vago ocupado | vago | ocupado

Operacional

Fiscal uiaI

Ihe seja equiparado e Curso
especifico de Fiscal

12.° ano de escolaridade ou curso qu

Engenharia Civil 1
Técnico Superior Engenharia Eletrotécnica e Licenciatura 1
Computadores
Assistente Técnico Topégrafo 12° ano de escolaridade 1
Assistente Eletricista Escolaridade obrigatéria 4
Operacional
Assistente Cantoneiro Escolaridade obrigatéria 3

Assistente Técnico

Administrativo

12° ano de escolaridade

Assistente
Operacional

Técnico Superior

Servigos Gerais

elages Publicas e Secretariado

Escolaridade obrigatéria

Licenciatu

ra

Coordenador 12° ano de escolaridade 1
Técnico
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 4
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatoria 1
Operacional
. DEg '._ L
D|r|gergf (IBT:Jmédm Licenciatura 1
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatoria 2 1
Operacional

Eco ana ntla

Assistente Canteiro 2

Operacional

Assistente Construgao Civil Escolaridade obrigatoria 10

Operacional

Assistente Carpinteiro Escolaridade obrigatoria 3 1 1
Operacional

Assistente Serralheiro Civil Escolaridade obrigatoria 2 1
Operacional
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Comiss#io de Servigo| CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargolcarrelra/ Atribulgdes/Competénclas/ Formag#o Académica e/ou Indeterminado Determinado Incerto
Categoria Atividades Profissional
vago | ocupado vago ocupado | vago | ocupado
Encarregado otorista 1
Operacional
Assistente Motorista
Operacional Ligeiros/Pesados/Transportes Escolaridade obrigatoria 23 2
Coletivos e/ou Maguinista
Assistente Mecanico Escolaridade obrigatoria 2
Operacional
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatdria 1 2
Operacional
D|r|ger;t;a CI;r:;eur ficHic Licenciatura 1
Técnico Superior Acao Social/Servico Social Licenciatura 1 1
Assistente Técnico Administrativo 128 ano de Escolaridade 1
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 1 1
Operacional
c,)t\ssistgnte 10 3
peracional
Técnico Superior Biblioteca e Documentacao
Técnico Superior Historia Licenciatura 1
Técnico Superior Ciéncias da Informacéo e Licenciatura 1
Documentacao
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatoria 1 1
Operacional
Técnico Superior Ciéncias da Informagao e Licenciatura 1
Documentacgao
Técnico Superior Gestao Turistica e Cultural Licenciatura 1
Assistente Técnico Administrativo 122 ano de Escolaridade 2
Assistente Servicos Gerais Escolaridade obrigatéria 4
Operacional
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Comissao de Servigo| CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Termo
Cargolcarrelra/ Atribulgbes/Competancias/ Formagao Académica elou Indeterminado Determinado Incerto
Categorla Atlvidades Profissional = 0L
vago vago | ocupado vago ocupado | vago | ocupado
GABIHETEIUNIDAD_EFBUEGED&DE,’W_ ANICA
Técnico Superior Turismo Licenciatura 1
Técnico Superior Gestao Turistica e Cultural Licenciatura 1
Técnico Superior Arqueologia Licenciatura 1
Técnico Superior Conservacao e Restauro Licenciatura 1
Técnico Superior Animacéo Sécio Cultural Licenciatura 1
Técnico Superior Traducéao e Escrita Criativa Licenciatura 1
Técnico Superior Historia de Arte Licenciatura 1
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 2
Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatoria 15 1
Operacional
Assistente Servicos Gerais
Operacional
-—
Técnico Superior Desporto Licenciatura 1 3
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
OA:eSrISE:?Q;zI Sl EaES Escolaridade obrigatoria 13 1
Técnico Superior Ensino Basico Licenciatura 2
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Assistente Acédo Educativa - Servigos Gerais Escolaridade obrigatéria 35 8
Operacional
COOfdepador Administrativo 12° ano de escolaridade 1
Técnico
Chefe de Servigo
Administracao Administrativo 12.° ano de escolaridade 1
Escolar
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 13 1
Encarregado Escolaridade obrigatoria 1
Operacional
Assistente Escolaridade obrigatéria 56 1
Operacional
Dmger;toe cl;;eurmedlo Licenciatura J
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Cargolcarreira/
Categorla

Atribulgbes/Competéncias/
Atlvidades

Formago Académica e/ou

Profissional :

Licenciatura

|Comiss#io de Servigo|

vago

B ’ o) |
1 [ _GABINE_TEIUNIDA_DE!S_[_JBU_NIDA_D__E:ORQANICA

CTFP Tempo
Indeterminado
ocupado

ocupado | vago

CTFP Tempo
Determinado

vago ocupado

CTFP Termo
incerto

vago

ocupado

Técnico Superior Engenharia Biofisica 1
Técnico Superior Engenharia Ambiente Licenciatura 1
Técnico Superior Engenharia Agronémica Licenciatura 1
- =
Técnico Superior Sociologia Licenciatura 1
Coordenador 12° ano de escolaridade 1
Técnico
Assistente Técnico Administrativo 12° ano de escolaridade 2
Assistente Leitores de Contadores Escolaridade obrigatéria 3
Operacional

Encarregao Escolaridade obrigatoria 1

Operacional

Assistente Escolaridade obrigatoria

- 1 19 3
Operacional |
‘gg-

Assistente Servigos Gerais Escolaridade obrigatdria 1

Operacional

Assistente Coveiro Escolaridade obrigatéria 2 B 1
Operacional
Encarregado Escolaridade obrigatoria 1

Operacional

Assistente Higiene e Limpeza Escolaridade obrigatéria 16 8
Operacional

Técnico Superior 1 Arquitetura Paisaista Licenciatura

Assistente Jardineiro Escolaridade obrigatoria 6 1 1

Operacional
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Setor de Planeamento de Aguas e

Setor de Planeamento de Aguas e

Setor de Gestao de

Setor de Gestao e
Manutencéo de

Setor Técnico de
Planeamento de

Setor Saneamento Basico ( ETAR) paneamento %é;sii%%)( Saneameritd Cemitérios Esp(aﬁio siel:gbéicos Obras Municipais
Ligpeza) (Cantoneiros)
N° trabalhadores
que auferem 6 5 2 25 2




Dirigentes Intermédios

Estremoz, publicado através do Aviso n.° 10178/2020, de 08/07, 22 Série, N.° 131 do DR, do Estatuto de
Pessoal Dirigente, bem como competéncias delegadas nos termos legais.

Coordenador Municipal de
Protecao Civil

Organiza/prepara processos inerentes ao servigo que esta sob a sua responsabilidade. Desenvolve e aplica
as politicas definidas superiormente, de acordo com o aprovado nos orgaos do Municipio. Assegura o
cumprimento das obrigagdes dos trabalhadores sob a sua algcada.

Técnico Superior

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos
de natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisado. Execugdo auténoma ou em
equipa de pareceres e projetos com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de
apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos ou
servigos. Funcgdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagao do 6rgéo ou servico em assuntos da sua responsabilidade, tomando
opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Coordenador Técnico

Fungdes de chefia técnica e administrativa em subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos
resultados & responsavel. Realizagao das atividades de programacgao e organizagao do trabzlho do pessoal
que coordena, segundo orientagoes e diretivas superiores, Execugao de trabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade. Fungbes exercidas com relativo grau de autonomia e
responsabilidade.

Assistente Técnico

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de metodos e processos, com base em orientagdes claramente
definidas, de grau de complexidade medio, nas areas de atuagio
comuns e nos varios dominios dos 6rgdos ou servicos.

Encarregado Operacional

Fungdes de coordenagao dos assistentes operacionais afetos ao setor de atividade e realizagdo de tarefas
de programagé&o, organizagao e controlo dos trabalhos executados.

Assistente Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem
definidas e com graus de complexidade varidveis, assim como a execugao de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos ou servi¢os, podendo comportar esforgo fisico.
Responsabilidade pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando
necessario, @ manutengado e reparagao dos mesmos.

Chefe de Servigo
Administragao Escolar

Participar no conselho administrativo e, na dependéncia da dire¢éo executiva da escola,
coordenar toda a atividade administrativa nas areas da gestao de recursos humanos, da gestéo financeira,
patrimonizal e de aquisicées e da gestdo do expediente e arquivo.

Técnico de Informatica

Atribuicbes e competéncias previstas no Regulamento Interno dos Servigos da Camara Municipal de
Estremoz e as descritas no artigo 3° da Portaria n°. 358/2002, de 3 de abril

Fiscal Municipal

Fungdes constantes no artigo 39° do Regulamento de Organizagao dos servigos do Municipio de Estremoz,

Aviso n.° 10178/2020, de 08/07, 22 Série, N.° 131 do DR




