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Lista dos resultados obtidos pelos candidatos no 1° Método de Selegdo — Avaliagdo Curricular
e

Marcagao da Entrevista Profissional de Selegao - 2° Método de Selegao

Procedimento Concursal. no dmbito do Programa de Regularizacdc Extraordinaria dos Vinculos Precarios, Lein.®

112/2017. de 29 de dezembro. para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo

indeterminado. com vista ao preenchimento de dez (10) postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente

Operacional na area de Apoio Administrativo, previstos no Mapa de Pessoal da Cadmara Municipal de Estremoz
(Codigo BEP - OE201803/0227)

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 33° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.® 145-A/2011, de 06 de abril, publicitam-se os resultados cbtidos no método de selecéo Avaliagéo

Curricular realizado no ambito do procedimento concursal supra identificado.

NOME CANDIDATOS CLASSIFICAGAOQ (AC)
Ana Isabel Ramos Comprido Marques Vilhena 12 valores
Ana Maria Paulo Drogas 10 valores
Ana Paula Vieira Pico Severo 18 valores
Anabela do Carmo Ferreira Rosado 10 valores
Elsa Cristina Lopes Dias 10 valores
Fernando José Marques Cavaco 14 valores
Helena Cristina Louro Caldeira Mourato Fonseca Coias 10 valores
Maria Cristina da Silva Fonseca Coias Batata 10 valores
Maria de Fatima Ribeiro Farinha 10 valores
Paula Cristina Cardoso Gazela 14 valores
Paula Cristina Figueira Marques 20 valores
Raul Alberto Glérias Caeiro 12 valores
Sandra Cristina Branco Pedras 12 valores
Sofia do Carmo Candeias Barradas Cunha 1 10 valores
Sonia Margarida Ramos Comprido Rodrigues Rato : 14 valores
Teresa de Fatima Amaral Lopes 14 valores
Vera Maria Banha Rocha 10 valores

E concedido um prazo de 2 dias lteis para os candidatos se pronunciarem, por e-mail (nadia.p.pires@cm-

estremoz.pt), se assim o entenderem, sobre a sua nota da Avaliagao Curricular (AC).

Para os efeitos referidos no n.° 4 do artigo 13° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se publico que a Entrevista Profissional de Selecao, prevista



no ponto 12.2 do aviso de abertura do procedimento, decorrera no dia 4 de maio de 2018, no Auditério da

Casa de Estremoz, de acordo com o seguinte:

NOME CANDIDATOS HORA
Ana Isabel Ramos Comprido Marques Vilhena 09:30h
Ana Maria Paulo Drogas 09:45h
Ana Paula Vieira Pico Severo 10:00h
Anabela do Carmo Ferreira Rosado 10:15h
Elsa Cristina Lopes Dias 10:30h
Fernando Jose Marques Cavaco 10:45h
Helena Cristina Louro Caldeira Mourato Fonseca Cdias 11:00h
Maria Cristina da Silva Fonseca Coias Batata 11:15h
Maria de Fatima Ribeiro Farinha 11:30h
Paula Cristina Cardoso Gazela 11:45h
Paula Cristina Figueira Marques 12:00h
Raul Alberto Gldrias Caeiro 12:15h
Sandra Cristina Branco Pedras 14:30h
Sofia do Carmo Candeias Barradas Cunha 14:45h
Sonia Margarida Ramos Comprido Rodrigues Rato | 15:00h
Teresa de Fatima Amaral Lopes 15:15h
Vera Maria Banha Rocha 15:30h

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 33° do ja citado diploma legal, os candidatos serdo convocados

pessoalmente através de Protocolo.
Estremoz, 23 de abril de 2018
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